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と
は
、
渉
外
担
当
者
と
し
て
本
気
で
取

り
組
ん
で
い
る
姿
勢
を
相
手
に
伝
え
る

効
果
も
あ
り
、
イ
メ
ー
ジ
ア
ッ
プ
に
も

つ
な
が
る
。

　

初
回
訪
問
で
の
注
意
点
は
、
知
り
得

た
情
報
の
具
体
的
な
内
容
に
つ
い
て

は
、
必
要
以
上
に
こ
ち
ら
か
ら
話
さ
ず

に
、
面
談
に
よ
っ
て
確
認
し
て
い
く
と

い
っ
た
ス
タ
ン
ス
で
臨
む
こ
と
だ
。
調

査
し
た
こ
と
を
す
べ
て
話
す
と
逆
効
果

に
な
り
や
す
い
の
で
気
を
付
け
よ
う
。

事
前
に
調
べ
た
情
報
を
基
に 

経
営
の
方
向
性
な
ど
を
確
認

　

収
集
し
た
情
報
は
面
談
に
ど
の
よ
う

に
活
か
し
て
い
け
ば
よ
い
の
か
。
ま
ず

は
、
事
前
に
調
査
し
た
情
報
に
基
づ
い

て
、
売
上
の
推
移
や
状
況
を
過
去
・
現

在
・
未
来
に
分
け
て
ヒ
ア
リ
ン
グ
す
る

と
話
が
膨
ら
み
や
す
い
。
売
上
の
変
化

は
お
金
の
動
き
に
最
も
敏
感
に
反
映
さ

れ
る
か
ら
だ
。
業
界
環
境
や
財
務
数

値
、
経
営
状
態
な
ど
を
単
純
に
聞
く
の

で
は
な
く
、
前
も
っ
て
つ
か
ん
だ
情
報

を
踏
ま
え
、
背
後
に
隠
れ
て
い
る
経
営

の
将
来
的
な
方
向
性
な
ど
を
想
定
し
な

が
ら
ヒ
ア
リ
ン
グ
し
よ
う
。

　

例
え
ば
、
構
造
不
況
型
業
種
で
売
上

低
迷
が
考
え
ら
れ
る
先
に
は
、
そ
の
要

因
と
対
策
に
つ
い
て
、
経
営
者
が
ど
の

よ
う
に
考
え
て
い
る
か
を
ま
ず
ヒ
ア
リ

ン
グ
す
る
。
こ
れ
を
事
前
に
収
集
し
た

業
界
動
向
や
同
業
種
の
経
営
指
標
な
ど

に
照
ら
し
て
、
売
上
低
迷
の
原
因
や
要

因
に
対
し
て
具
体
的
な
対
応
策
が
と
れ

て
い
る
か
を
確
認
し
て
い
く
。

　

こ
の
よ
う
に
情
報
を
あ
ら
か
じ
め
整

理
し
て
訪
問
す
る
こ
と
で
、
企
業
の
悩

み
や
課
題
が
発
見
し
や
す
く
な
り
、
次

回
以
降
の
ア
ポ
イ
ン
ト
を
ス
ム
ー
ズ
に

取
り
付
け
ら
れ
る
よ
う
に
な
る
。

こ
ん
な
ト
ー
ク
を
展
開
し
よ
う

　

次
に
、
受
付
で
の
対
応
方
法
に
つ
い

て
考
え
て
い
き
た
い
。
ま
ず
、
受
付
担

当
者
に
訪
問
の
目
的
を
理
解
し
て
も
ら

う
こ
と
を
最
優
先
に
考
え
て
、
経
営
者

と
の
面
談
を
急
が
な
い
。「
ほ
ん
の
３

分
だ
け
時
間
を
く
だ
さ
い
」
な
ど
と
、

目
先
の
時
間
設
定
を
し
て
面
談
を
乞
う

よ
う
な
ス
タ
ン
ス
は
避
け
た
ほ
う
が
よ

い
。
実
際
に
は
３
分
間
で
話
が
終
わ
る

わ
け
で
は
な
い
か
ら
だ
。

２
受
付
担
当
者
に
は

用
件
を
こ
う
伝
え
よ
う

や
す
い
。
少
な
く
と
も
、
企
業
の
業
界

特
性
や
業
績
の
推
移
、
ま
た
地
域
に
お

け
る
ポ
ジ
シ
ョ
ン
、
風
評
な
ど
に
つ
い

て
は
、
受
付
担
当
者
も
承
知
し
て
い
る

は
ず
で
あ
る
。
敬
意
を
持
っ
て
訪
問
し

た
こ
と
を
感
じ
て
も
ら
う
た
め
に
、
入

口
で
の
ト
ー
ク
を
軽
視
し
な
い
よ
う
注

意
す
る
。

　

受
付
で
の
対
応
の
ポ
イ
ン
ト
は
以
下

の
と
お
り
で
あ
る
。

・
挨
拶
は
明
る
く
、
は
き
は
き
と
心
を

込
め
て
。
受
付
担
当
者
だ
け
で
な
く
、

周
囲
の
従
業
員
に
も
き
ち
ん
と
挨
拶
を

す
る

・
敬
称
や
敬
語
を
き
ち
ん
と
使
い
、
正

し
い
言
葉
遣
い
を
意
識
す
る
。
訪
問
目

的
は
分
か
り
や
す
い
言
葉
で
、
ゆ
っ
く

り
丁
寧
に
、
簡
潔
明
瞭
に
述
べ
る

・
受
付
担
当
者
と
は
ど
ん
な
話
題
で
も

議
論
は
避
け
る
こ
と
。
た
と
え
相
手
の

話
に
間
違
い
が
感
じ
ら
れ
て
も
、
さ
ほ

ど
問
題
で
な
い
こ
と
に
は
む
や
み
に
自

己
主
張
し
な
い
ほ
う
が
得
策

・
受
付
の
段
階
で
断
ら
れ
た
場
合
は
、

「
な
ぜ
断
ら
れ
た
の
か
」
に
つ
い
て
、

断
り
の
根
拠
を
考
え
、
こ
れ
を
ク
リ
ア

で
き
る
か
否
か
を
見
極
め
て
次
回
訪
問

を
決
め
る
と
、
効
率
が
良
い

・
新
規
訪
問
で
は
、
ま
ず
「
断
ら
れ

る
」
の
が
当
た
り
前
と
考
え
る
こ
と
も

忘
れ
な
い

断
ら
れ
た
場
合
を
想
定
し 

切
り
返
し
方
も
考
え
て
お
く

　

受
付
担
当
者
か
ら
経
営
者
へ
の
取
次

段
階
で
断
ら
れ
て
し
ま
う
場
合
は
、
そ

れ
な
り
の
理
由
が
あ
る
。
特
に
、
受
付

担
当
者
に
対
し
て
「
お
金
が
必
要
で
は

な
い
か
」「
資
金
ニ
ー
ズ
は
な
い
か
」

あ
る
い
は
「
制
度
融
資
や
キ
ャ
ン
ペ
ー

ン
融
資
を
使
っ
て
ほ
し
い
」
と
い
っ
た

話
を
す
る
な
ど
、
経
営
者
と
の
面
談
前

　

中
小
・
零
細
企
業
の
新
規
開
拓
先

は
、
決
算
書
な
ど
の
詳
細
な
デ
ー
タ
を

事
前
に
把
握
で
き
な
い
こ
と
が
多
い
。

し
た
が
っ
て
、
あ
ら
か
じ
め
企
業
の
周

辺
情
報
や
地
域
に
お
け
る
風
評
な
ど
の

情
報
を
で
き
る
限
り
集
め
た
う
え
で
訪

問
す
る
必
要
が
あ
る
。

　

こ
れ
は
、
開
拓
対
象
と
し
て
適
格
か

を
前
も
っ
て
見
極
め
る
た
め
に
も
欠
か

せ
な
い
。
ま
た
、
事
前
に
情
報
を
収
集

し
た
う
え
で
訪
問
す
る
と
話
が
進
み
や

す
く
、
初
回
訪
問
で
あ
っ
て
も
定
量
面

１
訪
問
前
に
は
こ
ん
な

情
報
収
集
を
し
よ
う

の
情
報
収
集
に
つ
な
が
り
や
す
い
と
い

う
メ
リ
ッ
ト
が
あ
る
。

　

情
報
収
集
の
ポ
イ
ン
ト
は
以
下
の
と

お
り
で
あ
る
。

・
業
界
動
向
や
事
業
内
容
、
経
営
者
情

報
、
業
者
間
の
風
評
、
技
術
や
商
品
の

レ
ベ
ル
・
特
色
、
販
売
力
や
販
売
エ
リ

ア
、
地
元
で
の
評
判
な
ど
。
定
性
面
で

分
か
る
こ
と
は
、
既
存
の
媒
体
資
料
や

イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
な
ど
で
調
べ
て
か
ら

訪
問
す
る

・「
事
業
性
評
価
融
資
」
を
検
討
す
る

観
点
で
は
、「
事
業
性
評
価
シ
ー
ト
」

を
活
用
し
て
、
事
前
に
把
握
で
き
る
情

報
を
整
理
・
記
入
し
て
お
く

　

事
前
に
情
報
を
持
っ
て
訪
問
す
る
こ

こうすればうまくいく！
新規融資開拓の実践テクニック

特
集

　

話
の
切
出
し
を
ス
ム
ー

ズ
に
行
う
に
は
、
肩
肘
張

ら
ず
に
近
時
の
経
済
状
況

や
業
界
情
報
、
ま
た
こ
れ

に
伴
う
企
業
の
今
後
の
方

向
性
な
ど
に
つ
い
て
「
経

営
者
か
ら
教
え
て
も
ら
う

た
め
の
訪
問
で
あ
る
」
こ

と
を
は
っ
き
り
伝
え
る
こ

と
を
心
が
け
よ
う
。

「
飛
び
込
み
訪
問
」
と
い

っ
て
も
、
一
般
的
な
企
業

知
識
も
持
た
な
い
で
訪
問

す
る
と
、
受
付
で
失
敗
し

図表１　事前情報から資金ニーズを捉えるプロセス

　
飛
び
込
み
訪
問
先
の
実
権
者
に
会
う
た
め
に
は
ど
の
よ
う
な
ア
プ
ロ
ー

チ
を
す
れ
ば
よ
い
か
に
つ
い
て
、
ト
ー
ク
例
を
交
え
解
説
す
る
。
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こ
ん
な
ア
プ
ロ
ー
チ
で

実
権
者
と
の
面
談
に
つ
な
げ
よ
う

飛
び
込
み
訪
問
の
成
功
率
を
ア
ッ
プ
す
る
！

担
当
者
「
御
社
は
ご
発
展
中
で
す

ね
」

経
営
者
「
そ
れ
ほ
ど
で
も
な
い
け

ど
、
調
子
は
良
い
ね
」

担
当
者
「
ご
成
長
の
要
因
や
今
後
の

経
営
ビ
ジ
ョ
ン
を
ぜ
ひ
お
聞
か
せ
く

だ
さ
い
」

担
当
者
「
求
人
誌
を
拝
見
し
た
の
で

す
が
、
業
務
拡
張
の
た
め
の
人
材
募

集
を
さ
れ
て
い
る
と
い
う
こ
と
で
、

ご
繁
栄
な
さ
っ
て
い
る
の
で
す
ね
」

経
営
者
「
人
が
足
り
な
く
て
ね
」

担
当
者
「
当
面
お
考
え
の
拡
張
規
模

は
ど
の
く
ら
い
で
す
か
」

ヒアリングから発展した情報に基づいて、
資金ニーズに基づく提案を行う

ヒアリングにより事前情報の裏付けを取り、
要因や対応策を確認する

定性・定量の両面からの企業情報を、
前もって収集して訪問する

1. 事前に情報を捉える

2. 情報を確認する

3. 資金ニーズにつなげる


