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し
く
あ
り
ま
せ
ん
。
変
わ
っ
た
と
き
に

は
、
取
引
先
の
資
金
繰
り
状
況
に
変
化

を
も
た
ら
す
こ
と
が
あ
り
ま
す
。

　

例
え
ば
、
そ
れ
ま
で
の
販
売
先
が

「
月
末
締
め
・
翌
月
末
の
代
金
回
収
」

と
い
う
条
件
で
あ
る
の
に
対
し
て
、
新

た
な
販
売
先
が
「
月
末
締
め
・
翌
々
月

末
の
代
金
回
収
」
で
あ
れ
ば
、
取
引
先

の
資
金
負
担
が
１
ヵ
月
延
長
す
る
こ
と

に
な
り
ま
す
。

　

販
売
先
や
仕
入
先
が
新
た
に
加
わ
っ

た
場
合
に
は
、
単
に
そ
の
社
名
等
を
聴

取
す
る
だ
け
で
は
な
く
、
代
金
の
回
収

条
件
や
支
払
条
件
も
併
せ
て
確
認
し
て

く
だ
さ
い
。
そ
し
て
、
そ
の
情
報
を
取

引
先
概
要
表
に
追
加
し
、
更
新
し
て
お

き
ま
し
ょ
う
。

少
し
ず
つ
で
す
が
姿
を
変
え
て
い
き
ま

す
。
そ
の
た
め
、
取
引
先
の
実
態
の
変

化
に
応
じ
て
、
取
引
先
概
要
表
を
更
新

し
て
い
か
な
く
て
は
な
り
ま
せ
ん
。

　

取
引
先
の
状
態
や
周
辺
の
状
況
等
が

変
わ
っ
て
い
る
に
も
か
か
わ
ら
ず
、
取

引
先
概
要
表
が
旧
来
の
ま
ま
で
は
、
正

し
い
与
信
判
断
や
的
を
射
た
営
業
活
動

は
で
き
な
い
の
で
す
。

　

こ
こ
で
は
、
特
に
更
新
が
望
ま
れ
る

重
要
な
項
目
に
つ
い
て
説
明
し
ま
す
。

重
要
な
項
目
と
は
、
次
の
５
つ
で
す
。

１
．
事
業
内
容

２
．
役
員
・
株
主
構
成

３
．
販
売
先
・
仕
入
先

４
．
資
産
情
報

５
．
金
融
機
関
取
引
状
況

１
．事
業
内
容

　

取
引
先
の
事
業
内
容
が
、
１
日
に
し

て
劇
的
に
変
わ
る
こ
と
は
さ
す
が
に
あ

り
ま
せ
ん
。
し
か
し
、
市
場
な
ど
外
部

環
境
の
変
化
に
応
じ
て
事
業
内
容
の
幅

を
広
げ
た
り
、
新
規
事
業
を
開
始
し
た

り
、
あ
る
い
は
逆
に
事
業
を
集
約
し
た

引
先
は
、
常
に
同
じ
姿
の
ま
ま

で
あ
る
こ
と
は
決
し
て
な
く
、

り
す
る
こ
と
は
決
し
て
珍
し
く
あ
り
ま

せ
ん
。

　

取
引
先
の
こ
と
を
知
る
う
え
で
は
、

「
何
を
や
っ
て
い
る
の
か
」
が
ス
タ
ー

ト
と
な
り
ま
す
。
主
要
業
務
は
も
ち
ろ

ん
、
関
連
業
務
に
つ
い
て
も
き
ち
ん
と

定
款
等
で
確
認
し
、
事
業
内
容
に
変
更

が
あ
っ
た
場
合
は
、
そ
の
情
報
を
取
引

先
概
要
表
に
追
加
・
更
新
し
て
お
き
ま

し
ょ
う
。

　

ま
た
、
複
数
の
事
業
を
行
っ
て
い
る

場
合
に
は
、
売
上
全
体
に
占
め
る
そ
れ

ぞ
れ
の
割
合
（
構
成
比
）
を
記
載
し
ま

す
。
例
え
ば
決
算
時
な
ど
に
ヒ
ア
リ
ン

グ
を
行
い
、
最
新
の
構
成
比
に
修
正
し

て
お
く
と
よ
い
で
し
ょ
う
。

２
．役
員
・
株
主
構
成

　

従
業
員
が
何
千
人
も
い
る
よ
う
な
大

企
業
で
も
基
本
的
に
は
同
じ
で
す
が
、

少
人
数
で
運
営
さ
れ
て
い
る
中
小
企
業

に
お
い
て
は
、
特
に
「
ヒ
ト
」
の
裁
量

等
が
業
績
を
大
き
く
左
右
す
る
傾
向
に

あ
り
ま
す
。
そ
し
て
、
そ
の
「
ヒ
ト
」

の
中
核
を
占
め
る
役
員
や
株
主
は
、
企

業
の
行
く
末
に
大
き
な
影
響
を
与
え
る

と
い
っ
て
も
過
言
で
は
あ
り
ま
せ
ん
。

　

そ
も
そ
も
中
小
企
業
に
お
い
て
は
、

役
員
や
株
主
が
頻
繁
に
変
わ
る
こ
と
は

あ
ま
り
あ
り
ま
せ
ん
。
逆
の
言
い
方
を

す
る
と
、
中
小
企
業
に
お
い
て
役
員
や

株
主
が
変
わ
る
と
い
う
こ
と
は
、
大
き

な
変
化
が
起
こ
っ
て
い
る
証
拠
、
あ
る

い
は
起
こ
る
兆
候
で
す
。

　

決
算
時
は
も
ち
ろ
ん
の
こ
と
、
定
期

的
な
取
引
先
と
の
面
談
の
中
で
役
員
や

株
主
の
変
化
等
の
話
題
が
出
て
き
た
場

合
に
は
、
も
れ
な
く
聴
取
し
、
取
引
先

概
要
表
の
情
報
を
更
新
し
て
お
く
こ
と

が
大
切
で
す
。
事
業
承
継
な
ど
、
取
引

先
に
と
っ
て
大
き
な
経
営
課
題
に
対
し

て
、
効
果
的
な
ア
ド
バ
イ
ス
が
で
き
る

チ
ャ
ン
ス
が
あ
る
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。

　

な
お
、
役
員
や
株
主
が
頻
繁
に
変
わ

る
よ
う
な
場
合
に
は
、
会
社
が
乗
っ
取

ら
れ
て
い
る
、
ま
た
は
会
社
内
部
で
抗

争
が
起
き
て
い
る
と
い
っ
た
、
異
常
事

態
が
発
生
し
て
い
る
こ
と
が
考
え
ら
れ

ま
す
。
入
れ
替
わ
り
が
頻
繁
で
あ
れ

ば
、
特
に
注
意
が
必
要
で
す
。

３
．販
売
先
・
仕
入
先

　

販
売
先
や
仕
入
先
は
、
頻
繁
で
は
な

い
に
し
て
も
、
い
つ
変
わ
っ
て
も
お
か

　

そ
う
す
れ
ば
、
支
店
長
や
審
査
部
な

ど
が
販
売
先
や
仕
入
先
の
欄
を
見
て
、

取
引
先
の
資
金
繰
り
を
類
推
で
き
る
よ

う
に
な
り
ま
す
。

　

ま
た
、
販
売
先
や
仕
入
先
の
情
報

は
、
与
信
管
理
に
も
利
用
で
き
ま
す
。

例
え
ば
、
取
引
先
概
要
表
に
掲
載
さ
れ

て
い
る
回
収
・
支
払
条
件
と
、
決
算
書

か
ら
算
出
さ
れ
る
売
上
債
権
回
転
期
間

や
仕
入
債
務
回
転
期
間
と
の
整
合
性
で

す
。
こ
れ
が
見
出
せ
な
い
場
合
に
は
、

も
し
か
し
た
ら
決
算
書
が
粉
飾
さ
れ
て

い
る
の
か
も
し
れ
ま
せ
ん
。

４
．資
産
情
報

　

取
引
先
や
連
帯
保
証
人
の
資
産
情
報

は
、
い
ざ
と
い
う
と
き
の
保
全
や
資
金

の
調
達
余
力
を
推
測
す
る
う
え
で
、
重

要
な
項
目
で
す
。

　

中
小
企
業
の
与
信
判
断
に
あ
た
っ
て

は
、
業
績
の
良
し
悪
し
も
大
切
で
す

が
、
資
金
繰
り
が
続
く
か
ど
う
か
が
大

き
な
判
断
基
準
と
な
り
ま
す
。
資
金
繰

り
が
続
く
か
ど
う
か
は
、
業
績
に
加
え

て
、
あ
と
ど
れ
だ
け
資
金
を
調
達
で
き

る
可
能
性
が
あ
る
の
か
と
い
う
視
点
か

ら
測
り
ま
す
。

　

そ
の
可
能
性
を
検
証
す
る
う
え
で
大

切
な
の
が
、
資
産
の
担
保
余
力
で
す
。

取
引
先
が
不
動
産
を
保
有
し
て
お
り
、

以
前
調
査
し
た
と
き
に
は
担
保
設
定
が

な
く
、
余
力
が
あ
る
と
認
識
し
て
い
た

と
こ
ろ
、
そ
の
後
他
の
金
融
機
関
に
よ

る
担
保
設
定
が
行
わ
れ
、
あ
る
と
考
え

て
い
た
担
保
余
力
が
実
は
な
く
な
っ
て

い
る
と
い
っ
た
ケ
ー
ス
が
あ
り
ま
す
。

　

取
引
先
に
他
の
不
動
産
等
の
資
産
が

な
く
、
連
帯
保
証
人
の
資
産
に
も
担
保

余
力
が
認
め
ら
れ
な
い
場
合
に
は
、
そ

の
取
引
先
の
資
金
調
達
余
力
に
大
き
な

懸
念
を
抱
か
ざ
る
を
得
ま
せ
ん
。

　

支
店
の
決
裁
権
限
者
で
あ
る
支
店
長

や
審
査
部
な
ど
は
、
取
引
先
概
要
表
の

資
産
情
報
を
見
て
、
取
引
先
の
担
保
余

力
を
判
断
し
て
い
ま
す
。
し
た
が
っ

て
、
資
産
情
報
の
項
目
は
与
信
判
断
に

大
き
な
影
響
を
与
え
る
こ
と
に
な
り
ま

す
。
常
に
最
新
の
情
報
に
更
新
し
て
お

く
こ
と
が
大
切
な
の
で
す
。

５
．金
融
機
関
取
引
状
況

　

他
の
金
融
機
関
と
の
取
引
状
況
は
、

営
業
推
進
や
与
信
判
断
に
お
い
て
大
切

な
項
目
で
す
。

　

私
た
ち
が
取
引
先
に
色
々
な
提
案
を

行
っ
て
い
る
の
と
同
様
に
、
他
の
金
融

機
関
も
提
案
活
動
を
行
っ
て
い
ま
す
。

他
の
取
引
金
融
機
関
と
の
取
引
情
報
、

つ
ま
り
融
資
残
高
や
預
金
残
高
を
定
期

的
に
聴
取
し
て
お
く
こ
と
は
、
相
手
の

動
き
を
知
る
う
え
で
欠
か
せ
な
い
取
組

み
で
す
。

　

取
引
先
か
ら
他
の
金
融
機
関
と
の
取

引
状
況
を
聴
取
し
た
場
合
に
は
、
そ
れ

を
忘
れ
ず
に
取
引
先
概
要
表
へ
反
映
し

て
お
き
ま
し
ょ
う
。

　

特
に
与
信
判
断
を
す
る
と
き
に
は
、

他
の
金
融
機
関
の
動
き
は
欠
か
せ
な
い

材
料
と
な
り
ま
す
。
積
極
的
に
融
資
を

増
や
し
て
い
る
の
か
、
あ
る
い
は
逆
に

融
資
を
減
ら
し
て
回
収
に
力
を
入
れ
て

い
る
の
か
と
い
っ
た
情
報
は
、
与
信
判

断
に
お
い
て
不
可
欠
で
す
。
支
店
長
や

審
査
部
な
ど
も
必
ず
気
に
し
て
い
ま

す
。

　

情
報
が
古
い
ま
ま
だ
と
、
適
切
な
与

信
判
断
を
行
う
う
え
で
支
障
が
生
じ
て

し
ま
い
ま
す
。
特
に
新
規
の
融
資
を
検

討
す
る
際
に
は
、
必
ず
最
新
の
金
融
機

関
取
引
状
況
を
確
認
し
て
、
そ
の
情
報

に
基
づ
い
て
取
引
先
概
要
表
を
更
新
し

て
お
き
ま
し
ょ
う
。

取

情報更新時の
ポイントを押さえよう
　ここでは、取引先概要表の情報を、どのように
更新すればよいかについて解説します。

特 集 取引先概要表の作成方法とヒアリング


