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「
年
金
分
野
の
こ
と
で
あ
れ
ば
」
と

ま
ず
皆
さ
ん
に
相
談
し
て
も
ら
え
る

―
―
そ
う
し
た
状
況
を
作
れ
る
可
能

性
が
高
ま
る
。

「
民
間
で
の
就
労
期
間
」と

「
誕
生
日
」を
ま
ず
聞
い
て
み
る

　

受
給
開
始
年
齢
を
導
く
に
は
、
お

客
様
へ
あ
る
質
問
を
す
る
必
要
が
あ

る
。
そ
の
質
問
か
ら
、
会
話
を
始
め

て
は
い
か
が
だ
ろ
う
か
。

　

ポ
イ
ン
ト
は
、「
か
つ
て
１
年
以

上
民
間
企
業
で
働
い
て
い
た
こ
と
が

あ
る
か
」、
そ
し
て
「
生
年
月
日
が

昭
和
36
年
４
月
１
日
（
女
性
で
あ
れ

ば
、
昭
和
41
年
４
月
１
日
）
以
前

か
」
だ
。
答
え
が
イ
エ
ス
な
ら
、
そ

の
お
客
様
に
は
、
65
歳
に
達
す
る
よ

り
前
に
支
給
さ
れ
る
「
特
別
支
給
の

老
齢
厚
生
年
金
」
の
受
給
資
格
が
あ

り
、
年
金
受
給
の
開
始
は
「
65
歳
よ

り
前
か
ら
」
と
い
う
こ
と
に
な
る
。

　

も
し
、
民
間
企
業
で
の
就
業
が
１

カ
月
以
上
１
年
未
満
で
あ
れ
ば
、

「
特
別
支
給
の
老
齢
厚
生
年
金
」
の

受
給
資
格
は
な
く
、「
老
齢
基
礎
年

金
」
と
「
老
齢
厚
生
年
金
」
が
65
歳

か
ら
支
払
わ
れ
る
と
い
う
こ
と
に
な

る
。

　

こ
の
よ
う
に
、
年
金
の
受
給
開
始

年
齢
が
お
客
様
ご
と
に
異
な
る
の

で
、
仕
組
み
が
非
常
に
分
か
り
に
く

い
と
受
け
止
め
ら
れ
て
い
る
の
だ
。

図
表
は
、
生
年
月
日
別
の
厚
生
年
金

受
給
開
始
年
齢
を
示
し
て
い
る
。
必

ず
し
も
こ
の
図
表
の
内
容
を
覚
え
る

必
要
は
な
い
が
、
手
元
に
置
い
て
お

金
の
「
受
給
開
始
年
齢
」

は
、
お
客
様
に
と
っ
て
関
心

年の高い
話
で
あ
る
。
一
方
で
、
本
声

か
け
に
お
け
る
や
り
と
り
か
ら
も
推

察
で
き
る
と
お
り
、
そ
の
仕
組
み
が

複
雑
な
の
で
理
解
が
進
ん
で
い
な
い

と
い
う
ケ
ー
ス
が
多
い
よ
う
だ
。

　

お
客
様
に
と
っ
て
年
金
は
、「
気

に
な
る
け
ど
よ
く
分
か
ら
な
い
」
分

野
な
の
だ
。
し
た
が
っ
て
、
疑
問
を

明
ら
か
に
し
て
あ
げ
ら
れ
れ
ば
、

で
は
、
受
給
開
始
が
原
則
65
歳
と
な

っ
て
い
る
。
つ
ま
り
、
退
職
後
に
再

就
職
し
な
け
れ
ば
、
給
与
収
入
も
な

く
年
金
も
入
っ
て
こ
な
い
「
年
金
空

白
期
間
」
が
５
年
間
発
生
す
る
。

　

ま
た
、
継
続
雇
用
制
度
を
利
用
し

て
引
き
続
き
働
く
と
い
う
場
合
で

も
、「
在
職
老
齢
年
金
」
と
い
う
制

度
に
よ
り
、
年
金
が
支
給
停
止
と
な

る
ケ
ー
ス
も
多
く
な
っ
て
い
る
。
収

入
の
減
少
を
補
う
た
め
の
方
策
を
考

え
る
必
要
が
生
じ
る
の
で
あ
る
。

　

こ
の
よ
う
に
、
お
客
様
の
相
談
範

囲
は
多
岐
に
わ
た
る
。
皆
さ
ん
が
扱

っ
て
い
る
金
融
商
品
の
活
用
を
お
す

す
め
す
る
場
面
も
少
な
く
な
い
は
ず

だ
ろ
う
。

　

ま
た
お
客
様
本
人
だ
け
で
は
な

く
、
結
婚
し
て
い
れ
ば
、
配
偶
者
の

年
金
受
給
開
始
が
い
つ
か
ら
か
と
い

う
点
に
も
当
然
関
心
が
向
く
は
ず

だ
。
退
職
後
の
フ
ァ
イ
ナ
ン
シ
ャ

ル
・
プ
ラ
ン
ニ
ン
グ
は
家
計
単
位
で

考
え
る
べ
き
で
あ
り
、
家
計
単
位
で

の
相
談
を
勧
め
れ
ば
、
配
偶
者
と
の

具
体
的
な
相
談
を
行
う
チ
ャ
ン
ス
も

生
ま
れ
る
。
お
客
様
が
大
き
な
関
心

を
寄
せ
る
年
金
の
受
給
開
始
年
齢
に

つ
い
て
相
談
に
応
じ
ら
れ
る
知
識
を

つ
け
る
こ
と
で
、
営
業
面
で
の
幅
は

大
き
く
広
が
っ
て
く
る
。

　

年
金
分
野
の
相
談
は
、
金
融
機
関

の
窓
口
で
は
さ
ほ
ど
盛
ん
に
行
わ
れ

て
い
な
い
よ
う
に
思
わ
れ
る
。
そ
れ

は
、
相
談
を
受
け
る
側
の
担
当
者
に

若
年
層
も
多
く
、
年
金
に
関
す
る
当

事
者
意
識
が
必
ず
し
も
高
く
な
い
こ

と
が
原
因
で
あ
る
よ
う
に
も
感
じ
ら

れ
る
。
し
か
し
、
あ
く
ま
で
も
セ
ー

ル
ス
の
ス
タ
ー
ト
地
点
は
「
顧
客
ニ

ー
ズ
は
何
か
」
で
あ
る
べ
き
だ
ろ

う
。

　

多
く
の
金
融
機
関
担
当
者
が
年
金

分
野
に
そ
れ
ほ
ど
積
極
的
に
取
り
組

ん
で
い
な
い
分
、
皆
さ
ん
が
積
極
的

に
取
り
組
め
ば
、
皆
さ
ん
自
身
を
差

別
化
す
る
こ
と
に
も
つ
な
が
る
。
少

し
の
勉
強
が
、
あ
な
た
を
「
他
の
人

と
は
ひ
と
味
違
う
」
頼
り
甲
斐
の
あ

る
担
当
者
に
変
え
て
く
れ
る
可
能
性

が
あ
る
。
制
度
の
勉
強
に
取
り
組
ん

で
み
て
は
い
か
が
だ
ろ
う
か
。

け
ば
、
お
客
様
と
話
を
す
る
際
に
大

い
に
役
立
つ
は
ず
だ
。

時
期
が
は
っ
き
り
す
れ
ば

そ
の
後
の
話
に
関
心
が
向
く

　

多
く
の
企
業
で
は
、
60
歳
が
定
年

年
齢
に
な
っ
て
い
る
。
夫
婦
と
も
に

年
金
受
給
開
始
時
期
が
は
っ
き
り
す

れ
ば
、「
定
年
か
ら
実
際
に
受
給
が

始
ま
る
ま
で
の
期
間
、
ど
の
よ
う
に

お
金
に
つ
い
て
考
え
れ
ば
・
対
応
す

れ
ば
よ
い
か
」
と
い
う
こ
と
に
関
心

が
向
い
て
く
る
こ
と
だ
ろ
う
。
そ
う

な
れ
ば
、
引
き
続
き
働
く
か
ど
う

か
、
退
職
金
を
ど
う
活
用
す
る
か
と

い
っ
た
こ
と
に
関
心
が
向
い
て
く
る

だ
ろ
う
。

　

本
声
か
け
で
取
り
上
げ
た
お
客
様

は
64
歳
か
ら
の
受
給
開
始
で
あ
っ
た

が
、
こ
の
お
客
様
よ
り
若
い
年
齢
層

年金についてまずは
王道の声かけを行ってみよう

戸田 博之 オフィス エイ・エイチ

　年金を話題とした定番の声かけおよび
トーク例とそのポイントを紹介する。

プレリタイア層のお客様へ！

声かけ

１年金はいつから
もらえるか
ご存知ですか？

こんなトークを展開してみよう
お客様「今年の８月で私も還暦、早いもんだね」
担当者「おめでとうございます。60歳の節目と

なりますが、〇〇様は年金はいつから受
給できるかご存知ですか？」

お客様「えっ、65歳じゃないの？」
担当者「実は、どんなお仕事を・何年くらいされ

てきたかによって異なるんです。性別に
よっても違うんですよ」

お客様「私は大卒以来ずっと同じ会社勤めで…」
担当者「では、お生まれが1959（昭和34）年8

月ですから『特別支給の老齢厚生年金』
が64歳から受け取れますよ」

●年金の受給開始年齢

特 「年金」を切り口とした声かけ＆取引推進集

年始開給受と性男の表図、は性女るあが間期入加のへ合組済共の上以年１ ※
齢が同じになる

生年月日（昭和） 60歳 61歳 62歳 63歳 64歳 65歳

　　28年4月２日～
30年４月１日

老齢厚生年金

　　33年４月２日～
35年４月１日

老齢基礎年金

　　30年４月２日～
32年４月１日

老齢厚生年金

　　35年４月２日～
37年４月１日

老齢基礎年金

　　32年４月２日～
34年４月１日

老齢厚生年金

　　37年４月２日～
39年４月１日

老齢基礎年金

　　34年４月２日～
36年４月１日

老齢厚生年金

　　39年４月２日～
41年４月１日

老齢基礎年金

　　36年４月２日以降 老齢厚生年金

　　41年４月２日以降 老齢基礎年金

男

女

男

女

男

女

男

女

男

女

特別支給の老齢厚生年金
（報酬比例部分）

特別支給の老齢厚生年金
（報酬比例部分）

特別支給の老齢厚生年金
（報酬比例部分）

特別支給の老齢厚生年金
（報酬比例部分）


