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般
的
に
企
業
の
業
績
は
回

復
傾
向
に
あ
る
と
い
わ
れ

る
が
、
そ
れ
で
も
売
上
が
低
下
傾

向
に
あ
る
取
引
先
も
少
な
く
な
い

（
図
表
）。
身
近
な
例
と
し
て
飲
食

業
を
考
え
よ
う
。

　
ま
ず
単
一
店
舗
で
営
業
し
て
い

る
場
合
、
競
合
店
に
シ
ェ
ア
を
取

ら
れ
て
い
る
可
能
性
が
高
い
。
コ

ロ
ナ
禍
で
あ
れ
ば
、
地
域
の
消
費

全
体
が
落
ち
込
ん
で
い
た
た
め
や

む
を
得
な
い
と
も
い
え
た
が
、
個

人
消
費
が
高
ま
っ
て
い
る
環
境
に

あ
っ
て
は
、「
提
供
す
る
メ
ニ
ュ

ー
や
価
格
」
で
後
れ
を
取
っ
て
い

る
と
考
え
ら
れ
る
。

　
ま
た
複
数
店
舗
で
営
業
し
て
い

る
場
合
は
、
売
上
低
下
が
全
店
的

一

な
傾
向
な
の
か
、
そ
れ
と
も
特
定

の
店
舗
の
問
題
な
の
か
を
判
別
し

て
い
く
。
前
者
で
あ
れ
ば
処し

ょ

方ほ
う

箋せ
ん

は
単
一
店
舗
と
同
じ
に
な
る
が
、

後
者
で
あ
れ
ば
「
テ
コ
入
れ
」
や

「
リ
シ
ャ
ッ
フ
ル
（
撤
退
）」
を
検

討
す
る
必
要
が
あ
る
。

競
合
店
を
チ
ェ
ッ
ク
し

情
報
提
供
し
よ
う

　
こ
う
し
た
状
況
の
取
引
先
に
つ

い
て
、
金
融
機
関
の
担
当
者
と
し

て
ど
の
よ
う
な
対
応
策
を
考
え
て

い
け
ば
よ
い
だ
ろ
う
か
。

　
単
一
店
舗
の
課
題
は
提
供
メ
ニ

ュ
ー
や
価
格
で
競
争
力
が
劣
っ
て

い
る
こ
と
と
し
た
が
、
競
合
店
で

は
ど
ん
な
メ
ニ
ュ
ー
を
い
く
ら
で

提
供
し
て
い
る
か
、
リ
サ
ー
チ
し

て
い
く
必
要
が
あ
る
。
だ
が
オ
ー

ナ
ー
自
身
が
競
合
店
を
回
り
調
査

す
る
の
は
、
時
間
的
な
制
約
も
あ

っ
て
難
し
い
だ
ろ
う
。
そ
こ
で
担

当
者
が
い
く
つ
か
の
有
力
店
を
チ

ェ
ッ
ク
し
、
提
供
メ
ニ
ュ
ー
や
価

格
の
見
直
し
を
検
討
す
る
た
め
の

情
報
提
供
が
で
き
る
。

　
実
際
に
メ
ニ
ュ
ー
を
改
善
す
る

た
め
に
は
、
食
材
の
仕
入
を
変
更

す
る
必
要
も
出
て
く
る
。
仕
入
先

を
増
や
す
と
な
れ
ば
、
仕
入
コ
ス

ト
の
増
加
も
想
定
さ
れ
る
。
ど
れ

く
ら
い
の
資
金
的
な
負
担
に
な
る

か
、
ヒ
ア
リ
ン
グ
と
相
談
を
受
け

て
い
き
た
い
。

　
一
方
の
価
格
は
仕
入
コ
ス
ト
と

①
売
上
低
下
傾
向
も
資
金
繰
り
に
は
ま
だ
余
裕
の
あ
る
Ａ
社

ゆ
と
り
の
あ
る
う
ち
に

抜
本
的
な
対
策
を
後
押
し

早期の着手が肝心！
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（出所）中小機構「第174回中小企業景況調査」より一部抜粋

●中小企業の業況判断DIの推移
の
バ
ラ
ン
ス
で
決
ま
っ
て
く
る
も

の
で
あ
り
、
安
直
に
価
格
競
争
に

応
じ
て
引
き
下
げ
る
わ
け
に
は
い

か
な
い
だ
ろ
う
。
そ
れ
で
も
引
下

げ
が
必
須
だ
と
す
れ
ば
、
引
下
げ

に
見
合
う
だ
け
の
来
店
客
増
加
が

見
込
め
る
か
、
ど
う
い
っ
た
方
法

で
集
客
す
る
か
を
検
討
し
て
い
く

こ
と
に
な
る
。

　
担
当
者
一
人
で
相
談
に
応
じ
る

に
は
限
界
が
あ
る
た
め
、
よ
り
多

く
の
飲
食
店
の
情
報
が
集
ま
っ
て

い
る
本
部
に
も
質
問
し
て
み
る
こ

と
が
有
益
で
あ
ろ
う
。

ゆ
と
り
が
あ
れ
ば
こ
そ

撤
退
に
踏
み
切
れ
る

　
次
に
、
複
数
店
舗
を
運
営
し
て

お
り
テ
コ
入
れ
や
リ
シ
ャ
ッ
フ
ル

が
必
要
な
ケ
ー
ス
だ
。
ま
ず
は
テ

コ
入
れ
に
よ
る
改
善
の
可
能
性
を

探
っ
て
い
く
こ
と
に
な
る
。

　
こ
こ
で
の
検
討
事
項
も
、
や
は

り
競
合
店
に
シ
ェ
ア
を
取
ら
れ
て

　
テ
コ
入
れ
が
難
し
い
場
合
に
は

リ
シ
ャ
ッ
フ
ル
、
す
な
わ
ち
当
該

店
舗
の
撤
退
を
検
討
す
る
必
要
が

あ
る
。
撤
退
に
伴
い
別
の
地
域
に

出
店
す
る
か
ど
う
か
は
、
資
金
繰

り
計
画
の
観
点
か
ら
担
当
者
も
相

談
に
乗
っ
て
い
き
た
い
。

　
店
舗
家
賃
や
ア
ル
バ
イ
ト
な
ど

の
人
件
費
を
含
む
追
加
コ
ス
ト
を

勘
案
し
て
、
ど
れ
く
ら
い
先
に
な

れ
ば
採
算
ベ
ー
ス
に
乗
っ
て
く
る

か
、
判
断
材
料
を
提
供
で
き
る
だ

ろ
う
。
オ
ー
ナ
ー
と
す
れ
ば
、
売

上
高
を
何
と
か
し
た
い
と
い
う
気

持
ち
が
強
い
は
ず
だ
が
、
営
業
利

益
ベ
ー
ス
に
落
と
し
込
み
十
分
見

合
う
新
規
出
店
と
す
る
必
要
が
あ

る
。
や
は
り
担
当
者
の
ア
ド
バ
イ

ス
は
欠
か
せ
な
い
。

　
売
上
は
低
下
傾
向
に
あ
る
が
、

ま
だ
資
金
繰
り
に
は
余
裕
が
あ
る

場
合
、
全
体
の
資
金
繰
り
の
中
で

減
少
分
を
カ
バ
ー
し
て
い
け
る
。

そ
の
た
め
、
と
も
す
る
と
業
績
の

伸
び
悩
む
店
舗
に
手
を
入
れ
る
こ

と
が
遅
れ
が
ち
に
な
る
。

　
し
か
し
、
店
舗
を
撤
退
す
る
場

合
は
、
テ
ナ
ン
ト
ス
ペ
ー
ス
の
原

状
回
復
工
事
な
ど
一
時
的
な
コ
ス

ト
ア
ッ
プ
と
な
る
。
資
金
的
に
ゆ

と
り
が
あ
れ
ば
こ
そ
踏
み
切
れ
る

と
も
い
え
る
だ
ろ
う
。

　
資
金
的
に
追
い
込
ま
れ
て
く
る

と
、
経
営
者
の
決
断
は
鈍
っ
て
く

る
も
の
で
あ
る
。
ま
だ
ゆ
と
り
の

あ
る
う
ち
に
打
開
策
を
考
え
着
手

し
て
い
く
べ
き
だ
と
、
担
当
者
は

助
言
し
て
い
き
た
い
。

POINTPOINT
▼�

飲
食
店
な
ら
単
一
店
舗
と
複
数
店
舗
に
分
け
て
経

営
課
題
を
と
ら
え
、
提
案
事
項
を
検
討
す
る

▼�

売
上
低
下
を
資
金
繰
り
で
カ
バ
ー
で
き
る
う
ち
は

経
営
改
善
へ
の
取
組
み
が
遅
れ
が
ち
な
の
で
注
意
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製造業

非製造業

い
る
可
能
性
で

あ
る
。
た
だ
し

特
定
店
舗
だ
け

提
供
メ
ニ
ュ
ー

や
価
格
を
修
正

す
る
こ
と
は
難

し
く
、
地
域
コ

ミ
ュ
ニ
テ
ィ
紙

を
通
じ
た
マ
ー

ケ
テ
ィ
ン
グ
や

数
日
間
の
キ
ャ

ン
ペ
ー
ン
な
ど

が
現
実
的
な
施

策
で
あ
る
。


