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業
を
取
り
巻
く
環
境
は
大

き
く
変
化
し
て
い
る
。
特

に
昨
今
は
、
賃
上
げ
、
ア
フ
タ
ー

コ
ロ
ナ
、
原
材
料
高
―
―
こ
れ
ら

３
つ
の
変
化
が
企
業
に
も
た
ら
す

影
響
は
甚
大
だ
。
外
部
環
境
の
変

化
に
よ
る
影
響
は
業
種
・
業
態
な

ど
に
よ
り
様
々
な
の
で
、
金
融
機

関
は
自
行
庫
の
取
引
先
が
そ
れ
ぞ

れ
ど
の
よ
う
な
影
響
を
受
け
て
い

る
の
か
を
確
認
し
、
支
援
を
検
討

し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。

　

そ
こ
で
本
稿
で
は
、
取
引
先
が

上
述
３
つ
の
外
部
環
境
の
変
化
の

影
響
を
ど
の
よ
う
に
受
け
て
い
る

の
か
、
決
算
書
か
ら
見
極
め
る
際

の
ポ
イ
ン
ト
を
解
説
し
て
い
く
。

決
算
書
受
取
時
に

決
算
書
受
取
時
に

声
を
か
け
る
の
が
前
提

声
を
か
け
る
の
が
前
提

　

前
提
と
し
て
、
担
当
者
は
決
算

書
受
取
時
に
十
分
な
ヒ
ア
リ
ン
グ

を
す
る
こ
と
が
大
切
だ
。
一
度
支

店
に
持
ち
帰
る
の
で
は
な
く
、
決

算
書
を
受
け
取
っ
た
そ
の
場
で
内

容
を
確
認
し
、
声
か
け
を
し
た

い
。
金
融
機
関
と
取
引
先
の
双
方

の
手
間
が
短
縮
さ
れ
る
だ
け
で
な

く
、「
自
社
の
こ
と
を
よ
く
理
解

し
て
く
れ
て
い
る
」「
自
社
に
関

心
を
も
っ
て
く
れ
て
い
る
」
と
、

取
引
先
か
ら
の
評
価
が
高
く
な
る

は
ず
だ
。

　

そ
の
た
め
に
も
、
事
前
に
し
っ

か
り
準
備
を
し
て
お
く
。
過
去
の

稟
議
書
を
読
み
込
ん
だ
り
、
業
界

を
取
り
巻
く
昨
今
の
情
勢
を
調
べ

て
お
く
な
ど
が
有
効
だ
ろ
う
。

　

ま
た
決
算
書
の
内
容
は
、
単
年

度
の
数
字
だ
け
で
は
判
断
で
き
な

い
。
数
字
を
評
価
す
る
に
は
３
つ

の
比
較
―
―
過
去
と
の
比
較
、
同

業
他
社
と
の
比
較
、
計
画
（
目

標
）
と
の
比
較
―
―
を
す
る
必
要

が
あ
る
。

　

事
前
に
取
引
先
の
過
去
の
決
算

書
と
同
業
他
社
の
財
務
指
標
の
動

向
を
押
さ
え
て
お
く
。
事
業
計
画

書
を
作
成
し
て
い
る
取
引
先
に
つ

い
て
は
、
計
画
数
値
（
目
標
数

値
）
も
し
っ
か
り
と
把
握
し
、
決

算
書
の
受
取
り
に
臨
も
う
。
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算
書
の
着
眼
点
の
前
に
、

ま
ず
賃
上
げ
・
ア
フ
タ
ー

コ
ロ
ナ
・
原
材
料
高
に
つ
い
て
詳

し
く
見
て
い
こ
う
。

時
勢
①

賃
上
げ

　

日
本
経
済
団
体
連
合
会
は
今
年

の
春
闘
に
際
し
、
賃
上
げ
（
ベ
ー

ス
ア
ッ
プ
）
分
３
％
程
度
を
要
求

指
標
に
掲
げ
る
な
ど
、
賃
上
げ
に

前
向
き
な
方
針
を
打
ち
出
し
た
。

政
府
も
経
済
界
に
、
賃
上
げ
へ
の

協
力
を
呼
び
か
け
て
い
る
。

　

企
業
に
と
っ
て
賃
上
げ
は
単
な

る
コ
ス
ト
増
加
だ
け
で
な
く
、
人

材
の
確
保
や
従
業
員
の
モ
チ
ベ
ー

シ
ョ
ン
な
ど
に
も
影
響
す
る
問
題

で
あ
る
。
賃
上
げ
し
な
い
場
合
、

物
価
高
の
影
響
で
従
業
員
の
実
質

賃
金
が
減
少
し
、
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ

ン
低
下
や
離
職
率
上
昇
、
人
材
確

保
難
な
ど
の
リ
ス
ク
が
高
ま
る
。

ま
た
企
業
の
評
判
や
イ
メ
ー
ジ
も

悪
化
す
る
可
能
性
が
あ
る
。

　

と
は
い
え
経
営
体
力
が
弱
い
中

小
企
業
が
無
理
に
賃
上
げ
を
し
て

も
、
価
格
転
嫁
が
十
分
に
で
き
ず

収
益
の
圧
迫
要
因
と
な
り
う
る
。

時
勢
②ア

フ
タ
ー
コ
ロ
ナ

　

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
の
感
染

拡
大
は
、
社
会
全
体
に
深
刻
な
ダ

メ
ー
ジ
を
与
え
た
。
現
在
は
ワ
ク

チ
ン
の
普
及
も
あ
り
、
ア
フ
タ
ー

コ
ロ
ナ
の
フ
ェ
ー
ズ
に
突
入
し
て

い
る
と
い
え
よ
う
。

　

コ
ロ
ナ
禍
に
よ
り
消
費
行
動
は

大
き
く
変
化
し
た
。
ア
フ
タ
ー
コ

ロ
ナ
に
お
い
て
、
企
業
は
新
し
い

ニ
ー
ズ
に
対
応
す
る
必
要
が
あ

る
。
例
え
ば
オ
ン
ラ
イ
ン
シ
ョ
ッ

プ
や
配
達
事
業
な
ど
、
デ
ジ
タ
ル

化
の
必
要
が
生
じ
て
い
る
。

　

こ
う
し
た
時
勢
を
踏
ま
え
、
ビ

ジ
ネ
ス
モ
デ
ル
が
大
き
く
変
化
し

た
企
業
も
あ
る
。
自
社
の
ビ
ジ
ネ

ス
モ
デ
ル
を
見
直
し
、
新
た
な
ビ

ジ
ネ
ス
モ
デ
ル
の
構
築
に
取
り
組

ん
で
い
る
の
だ
。

　

担
当
者
が
取
引
先
の
事
業
の
見

通
し
を
見
極
め
る
ポ
イ
ン
ト
と
し

て
は
、
コ
ロ
ナ
禍
で
の
需
要
の
変

化
に
取
引
先
の
商
品
や
サ
ー
ビ
ス

が
対
応
で
き
て
い
る
か
、
在
庫
や

物
流
な
ど
の
供
給
面
に
問
題
は
な

い
か
な
ど
を
確
認
す
る
こ
と
が
重

要
で
あ
る
。

　

２
０
２
１
年
版
中
小
企
業
白
書

に
よ
る
と
、
新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル

ス
感
染
症
の
影
響
に
よ
り
、
中
小

企
業
の
約
６
割
が
売
上
高
減
少
を

経
験
し
、
約
４
割
が
従
業
員
数
を

減
ら
し
た
と
い
う
。
ア
フ
タ
ー
コ

ロ
ナ
に
よ
る
需
要
の
回
復
か
ら
、

人
材
の
確
保
と
育
成
が
重
要
な
課

題
と
な
っ
て
い
る
。
こ
う
し
た
課

経
営
環
境
を
変
化
さ
せ
る

要
因
に
つ
い
て
知
ろ
う

決

題
へ
の
対
応
を
ヒ
ア
リ
ン
グ
す
る

こ
と
も
大
切
だ
。

時
勢
③

原
材
料
高

　

原
油
や
金
属
を
は
じ
め
と
す
る

原
材
料
・
エ
ネ
ル
ギ
ー
が
高
騰
し

て
い
る
。
こ
れ
は
ア
フ
タ
ー
コ
ロ

ナ
へ
の
移
行
に
伴
う
需
要
の
急
速

な
増
加
や
物
流
網
の
混
乱
、
天
候

不
順
な
ど
に
よ
る
も
の
で
、
ほ
と

ん
ど
の
企
業
で
は
製
造
コ
ス
ト
が

上
昇
し
、
利
益
率
が
低
下
し
て
い

る
。
中
に
は
原
材
料
の
入
手
自
体

が
困
難
に
な
る
企
業
も
出
て
き
て

い
る
。

　

企
業
は
原
材
料
高
を
価
格
転
嫁

す
る
必
要
に
迫
ら
れ
て
お
り
、
商

品
価
格
を
上
げ
る
こ
と
で
競
合
他

社
と
の
価
格
競
争
力
が
低
下
す
る

ケ
ー
ス
も
出
て
く
る
だ
ろ
う
。

　

ま
た
製
造
コ
ス
ト
が
上
昇
す
る

こ
と
で
、
生
産
量
を
減
少
さ
せ
る

し
か
な
く
な
る
可
能
性
も
あ
る
。

商
品
の
供
給
量
が
減
れ
ば
、
必
然

的
に
売
上
も
減
少
す
る
。
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