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特別企画

成
金
を
取
り
扱
う
社
労
士

は
、
助
成
金
と
併
せ
て
企

業
の
補
助
金
相
談
も
受
け
て
い
る

も
の
の
、
ノ
ウ
ハ
ウ
が
な
い
な
ど

の
理
由
か
ら
断
っ
た
り
、
ほ
か
の

士
業
に
紹
介
し
て
い
る
と
い
う
こ

と
を
ご
存
じ
だ
ろ
う
か
。 

　
そ
こ
で
、
金
融
機
関
担
当
者
が

取
引
先
と
の
関
係
深
耕
や
新
規
顧

客
獲
得
の
た
め
の
方
法
と
し
て
、

ぜ
ひ
取
り
組
ん
で
ほ
し
い
方
法

が
、
社
労
士
と
の
連
携
だ
。

　
社
労
士
と
連
携
す
れ
ば
労
務
問

題
解
決
の
支
援
が
で
き
る
う
え
、

助
成
金
の
情
報
提
供
が
可
能
に
な

る
。
社
労
士
か
ら
も
補
助
金
に
関

す
る
相
談
が
舞
い
込
み
、
融
資
開

拓
に
も
つ
な
が
る
は
ず
だ
。

　
こ
う
し
た
、
社
労
士
と
連
携
す

る
こ
と
に
よ
る
メ
リ
ッ
ト
に
つ
い

て
、
15
年
間
金
融
機
関
に
勤
め
た

経
験
の
あ
る
社
労
士
と
し
て
お
伝

え
し
た
い
。

新
規
先
の
紹
介
や

相
談
数
増
加
に
結
び
つ
く

　
社
労
士
は
助
成
金
の
ほ
か
、
就

業
規
則
の
作
成
や
社
会
保
険
、
労

働
保
険
の
手
続
代
行
、
労
務
相
談

な
ど
、
企
業
の
「
ヒ
ト
」
に
関
す

る
悩
み
を
解
決
で
き
る
ス
ペ
シ
ャ

リ
ス
ト
で
あ
る
。
社
労
士
と
と
も

に
取
引
先
の
労
務
相
談
に
対
応

し
、
助
成
金
の
活
用
を
提
案
す
る

こ
と
に
よ
っ
て
、
取
引
先
と
親
交

を
深
め
る
こ
と
が
で
き
る
。

　
さ
ら
に
は
、
取
引
先
同
士
の
ネ

ッ
ト
ワ
ー
ク
か
ら
助
成
金
活
用
事

助

例
が
広
ま
っ
て
い
く
こ
と
で
、
新

規
取
引
先
の
紹
介
が
受
け
ら
れ
る

こ
と
も
十
分
あ
る
だ
ろ
う
。

　
企
業
は
一
度
、
助
成
金
を
受
給

で
き
る
と
「
ほ
か
の
助
成
金
は
な

い
か
」
と
考
え
る
も
の
だ
。
企
業

の
多
く
は
助
成
金
と
補
助
金
を
一

緒
に
認
識
し
て
い
る
の
で
、
ま
ず

は
過
去
に
情
報
提
供
し
て
く
れ
た

社
労
士
や
銀
行
員
に
相
談
す
る
こ

と
は
自
然
な
流
れ
で
あ
る
。

　
つ
ま
り
社
労
士
と
と
も
に
助
成

金
の
情
報
を
提
供
す
れ
ば
、
取
引

先
か
ら
の
相
談
が
増
加
す
る
こ
と

と
な
り
、
担
当
者
の
情
報
収
集
力

が
向
上
す
る
の
で
あ
る
。

　
助
成
金
や
補
助
金
に
関
す
る
相

談
の
中
に
は
、
新
規
事
業
の
立
ち

上
げ
や
既
存
事
業
の
設
備
投
資
な

ど
の
情
報
が
含
ま
れ
る
こ
と
が
あ

る
。
大
型
の
融
資
案
件
に
つ
な
が

る
期
待
も
あ
る
わ
け
だ
。
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融
機
関
担
当
者
が
社
労
士

と
の
連
携
を
模
索
す
る
う

え
で
は
、「
ど
ん
な
社
労
士
と
連

携
す
れ
ば
よ
い
か
分
か
ら
な
い
」

「
社
労
士
の
探
し
方
が
分
か
ら
な

い
」
と
い
っ
た
場
合
が
あ
る
だ
ろ

う
。
そ
ん
な
と
き
は
、
全
国
各
地

に
あ
る
社
労
士
会
か
ら
紹
介
し
て

も
ら
う
か
、
税
理
士
か
ら
の
紹
介

が
有
効
で
あ
る
。

　
中
で
も
、
筆
者
は
特
に
税
理
士

か
ら
の
紹
介
を
お
勧
め
し
た
い
。

税
理
士
は
労
務
の
相
談
を
受
け
る

こ
と
も
多
く
、
経
験
豊
富
な
社
労

士
と
提
携
を
し
て
い
る
こ
と
が
多

い
の
だ
。

　
そ
の
た
め
金
融
機
関
担
当
者
が

社
労
士
を
探
す
う
え
で
は
、
支
店

で
付
合
い
の
あ
る
税
理
士
に
紹
介

し
て
も
ら
う
の
が
確
実
だ
。

社
労
士
の
見
極
め
で
は

第
一
に
Ｈ
Ｐ
を
チ
ェ
ッ
ク

　
金
融
機
関
が
連
携
す
べ
き
社
労

士
の
条
件
を
見
て
い
こ
う
。
見
極

め
る
う
え
で
大
事
な
ポ
イ
ン
ト
は

４
つ
あ
る
。

　
１
つ
目
は
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
が
あ

る
こ
と
。
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
く
ら
い

当
然
に
あ
る
だ
ろ
う
と
思
わ
れ
る

か
も
し
れ
な
い
が
、
未
開
設
の
社

労
士
が
ま
だ
い
る
の
が
実
態
だ
。

　
ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
が
未
開
設
の
場

合
は
、
自
宅
を
事
務
所
と
し
て
１

人
で
営
業
し
、
経
験
が
少
な
い
可

能
性
が
高
い
。
連
携
に
よ
る
効
果

は
期
待
で
き
な
い
だ
ろ
う
。

　
２
つ
目
は
プ
ロ
フ
ィ
ー
ル
だ
。

ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
等
の
プ
ロ
フ
ィ
ー

ル
を
２
〜
３
行
で
終
わ
ら
せ
て
い

る
社
労
士
は
避
け
て
、
実
務
経
験

（
特
に
労
務
相
談
と
助
成
金
案

件
）
を
具
体
的
な
数
字
で
載
せ
て

い
る
こ
と
を
確
認
す
る
。

　
プ
ロ
フ
ィ
ー
ル
が
充
実
し
て
い

る
社
労
士
は
、
士
業
交
流
会
な
ど

に
積
極
的
に
参
加
し
て
い
る
場
合

が
多
い
。
多
方
面
か
ら
顧
問
先
の

紹
介
を
受
け
て
い
て
、
や
り
手
で

あ
る
可
能
性
が
高
い
。

　
３
つ
目
は
、
金
融
機
関
が
連
携

す
る
う
え
で
一
番
大
事
な
「
助
成

金
申
請
代
行
」
を
引
き
受
け
て
い

る
か
ど
う
か
だ
。

　
数
十
種
類
あ
る
助
成
金
を
広
範

囲
に
豊
富
に
引
き
受
け
て
い
る
社

労
士
事
務
所
は
少
な
い
。
ほ
と
ん

金

ど
の
社
労
士
事
務
所
が
ホ
ー
ム
ペ

ー
ジ
に
「
助
成
金
の
申
請
代
行
を

し
ま
す
」
と
載
せ
て
は
い
る
が
、

実
際
に
扱
っ
て
い
る
社
労
士
は
そ

の
１
割
以
下
と
考
え
て
よ
い
。

　
な
ぜ
な
ら
助
成
金
は
種
類
や
制

度
、
申
請
書
類
な
ど
が
毎
年
の
よ

う
に
変
わ
る
た
め
、
社
労
士
自
体

も
、
そ
の
煩
雑
さ
か
ら
敬
遠
す
る

傾
向
に
あ
る
た
め
だ
。
助
成
金
に

よ
っ
て
は
申
請
か
ら
受
給
ま
で
２

年
以
上
と
な
る
こ
と
も
あ
り
、
書

類
提
出
先
の
労
働
局
と
の
や
り
取

り
は
長
期
間
に
及
ぶ
。

　
代
行
手
数
料
に
も
着
目
し
た

い
。
助
成
金
を
多
種
扱
っ
て
い
る

事
務
所
で
は
、
申
請
代
行
手
数
料

を
25
％
〜
30
％
と
し
て
い
る
こ
と

が
多
い
。
10
％
程
度
の
手
数
料
と

し
て
い
る
事
務
所
も
見
か
け
る

が
、
採
算
が
と
れ
る
手
数
料
で
は

な
く
、
実
態
と
し
て
取
り
扱
っ
て

い
る
か
ど
う
か
は
疑
問
が
あ
る
。

　
４
つ
目
の
点
は
、
助
成
金
申
請

代
行
を
「
ス
ポ
ッ
ト
契
約
」
で
受

け
て
く
れ
る
か
ど
う
か
だ
。
連
携

ホ
ー
ム
ペ
ー
ジ
の
有
無
や
実
績
の
ほ
か

法
律
論
を
か
ざ
さ
な
い
人
柄
か
を
確
認

連
携
す
べ
き
社
労
士
の
見
極
め
方
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