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新たな支援はこう進める特 集

マンガ

経営状態が回復傾向にある先の
見通しはこうしてヒアリングする

　経営状態の回復要因や、今後の事業の将来性等を
ヒアリングする際のポイントをマンガで紹介する。うのとおる画●

木内清章 産業能率大学講師原案・解説●
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